
 

離職者ゼロ、年間教育コスト 1,000 万円以上の削減に成功した企業様も 

採用や人材育成にすぐに活用できる「経営者エニアグラム勉強会」のご案内 

お世話になっております。人材育成ができるマネ
ージャーを育てるサービスを行う、一般社団法人
人材開発協会と申します。 
採用や人材育成の方法について、多くの企業様が
次のようなお悩みを抱えています。 
貴社ではいかがでしょうか。 
 
「求人を募集してもうまくいかない。 
採用できてもすぐに辞めてしまう……」 

「通常業務が忙しく、人材育成のための時間が 
なかなか確保できない」 

「人材を育成できる人がいない。育成方法が 
上司の自己流で、方向性が定まっていない」 

 
そこで提案したいのが『エニアグラム』というツ
ールを人事に活用することです。 
エニアグラムでどの性格タイプに当てはまるかを
知ることで、自分自身や他者を理解しやすくなり、
今後の成長の後押しや、マネジメントに活かすこ
とが可能です。 
 
実は、世界 No.１求人検索エンジンサービスで知
られるindeed 様、人材情報のシステムを提供して
いる株式会社カオナビ様では、エニアグラムが標
準仕様となっています。近年は各企業様でも導入
が増えております。 
 
そこで今回、人材育成等でお悩みの社長様にエニ
アグラムを知っていただきたく、通常５万円相当
の内容を特別価格で体験いただける機会をご用意
いたしました。 
 
社長様の性格タイプを実際に診断し、体験会終了
直後から活用できる資料等も進呈いたします。貴
社の人材育成の強力なツールとなるエニアグラム
を、この機会に体験いただけますと幸いです。 

東京都世田谷区大蔵 1 丁目 3-29 N128
一般社団法人 人材開発協会

TEL：0120-991-830

＜ 勉強会概要 ＞ 
日時：２０２３年７月１８日(火) 13：30〜１5：30 

定員：２０名 

費用：特別価格 3,000 円 

会場：中小企業会館 
（東京都中央区銀座 2-10-18 8F） 
 有楽町線 「銀座一丁目駅」 １１番出口より徒歩１分 
 銀座線 「銀座駅」 A１３出口より徒歩５分 

内容： 
1. 【実例】採用活動の成功、離職率の低減、業績向

上など良い結果を出した企業様の共通点 
2. エニアグラムで性格タイプを診断してみよう 
3. 成功する採用準備の方法とは など 

講師： 
安村明史（ビジネス能力開発株式会社 一般社団法人

性格応用心理学士代表理事） 
リクルート系コンサルタント会社で従事。日本で初めて
エニアグラムコーチング🄬のプログラムを開発した性格
応用心理学の専門家。財務省上級職員研修講師をはじ
め、経営者・人事部門の受講者、コンサルティングは五
千人を超える。『９タイプ・コーチング』など著書も多数。 
 
加賀城剛史（合同会社フェニックス経営研究所代表社

員、中小企業診断士） 
経営計画、経営改善支援。エニアグラムによる「お客様
と従業員重視の経営支援」に定評がある。 

勉強会のお申し込みは FAX：0120-984-818 [24 時間受付] 
□勉強会参加希望  □別の日程を教えてほしい  □今後 FAX 不要 

貴社名 ご参加者 

電話番号 FAX 番号 
E メール ＠ 

参加特典： 
1. 見るだけで幹部指導に活用できる資料(非売品) 
2. 「正しい」採用準備と定着がわかる資料(非売品) 
3. 永久保存版の小冊子『社員が辞める 社員が働

かない本当の理由』(７１ページ) 
4. エニアグラム無料出張研修(３時間１５万円相当） 


